
প্রয়াস স্টেট স্টেভেে টযাভেন্ট সার্চ  এক্সাম- ২০২৫  
ক ো-অর্ডিনেটর স্টের প্রতি 

বিদ্যালয়ের প্রথাগত বিক্ষার িাইয়র ভবিষ্যয়ত বিক্ষাথীয়ে প্রবতয় াবগতামূলে পরীক্ষার উপয় াগী েয়র গয়ে তুলয়ত ২০১৬ সাল থথয়ে 

প্রোস এর পক্ষ থথয়ে প্রবত িছর এই থমধা অনুসন্ধান পরীক্ষার আয়োজন েরা হয়ে থায়ে। এই পরীক্ষাে অংিগ্রহয়ের মাধযয়ম MCQ 

Type Question, OMR Answer sheet এর সায়থ পবরচে ঘয়ে। িাইয়রর থসন্টায়র বগয়ে পরীক্ষা থদ্ওোর ভীবত দূর হে। রাজয ও থেন্দ্র 

সরোয়রর উয়দ্যায়গ গৃহীত বিবভন্ন িৃবি মুলে পরীক্ষাে ( থ মন- NMMSE, VSO,JBNTS NTSE, KVPY ইতযাবদ্) সাফলয অজজ য়নর 

পয়থ বিক্ষাথী অয়নেোই এবগয়ে থায়ে।  

Every student has unique strengths and challenges The existing school curriculum and the 

examination system are unable to identify and motivate the talented students. It is there- 

fore, as a social binding, the PROYAS  has been undertaking the search of talented students 

through PROYAS STATE LEVEL TALENT SEARCH EXAM since 2016. 

পরীক্ষার নাম- প্রোস থেে থলয়ভল েযায়লন্ট সাচজ  এক্সাম- ২০২৫  

আয় াজক সংস্থা- প্র াস। “প্রোস”  ভারত সরোর এিং পবিম িঙ্গ রাজয সরোর দ্বারা স্বীেৃত এেটি 

অলাভজনে থস্বচ্ছায়সিী সংস্থা (ISO 9001:2015 Certified )। 2016 সাল থথয়ে পবিমিয়ঙ্গর বিবভন্ন এলাোে 

বিক্ষা প্রসার ও সামাবজে েমজোয়ে এই সংস্থা অতযন্ত সুনায়মর সায়থ োজ েয়র চয়লয়ছ। প্রোস এর বিক্ষামূলে 

উয়দ্যাগ গুবলর ময়ধয এেটি অনযতম গুরুত্বপূেজ উয়দ্যাগ হল PROYAS STATE LEVEL TALENT SEARCH 

EXAM.।  

পরীক্ষা গ্রহয়নর তাররখ- ১৪ থসয়েম্বর,২০২৫  রবিিার।  

আবেদবের শেষ তাররখ: ১৪ আগস্ট, ২০২৫ 

পরীক্ষার ধরে: বহুনিববাচিী প্রশ্ন (MCQ), অথজাৎ প্রয়তযেটি প্রয়ের চারটি েয়র বিেল্প উির থদ্ওো 

থােয়ি। সঠিেটি বচবিত েরয়ত হয়ি।  

পরীক্ষার সম - দুপুর ১২ ো থথয়ে থিলা ২য়ো  

উত্তর পত্র- OMR উির পয়ে উির েরয়ত হয়ি। থেউ  OMR িযিহায়র অভযস্ত না হয়ল বিেল্প 

উির পে OMR এর বপছয়ন থদ্ওো থােয়ি। পরীক্ষাথী পরীক্ষা থদ্ওোর পর শুধুমাে উির পে জমা 

থদ্য়ি। প্রেপে িাবে বনয়ে  ায়ি। 

 

রসয়েবাসঃ  (রনজ শ্রেরির পাঠ্যসূরি অনুযা ী প্রশ্ন হয়ব তয়ব রসয়েবায়সর বাইয়র শ্রেয়কও রকছু প্রশ্ন আসয়ত পায়র ) : 



রেজ্ঞাে: ২০টি প্রশ্ন * গরিত: ২০টি প্রশ্ন  *  োাংলা: ২০টি প্রশ্ন  *  ইাংবররি: ২০টি প্রশ্ন  *   

সাধারি জ্ঞাে ও যুরিপ্রয় াগ: ২০টি প্রশ্ন 

মার ক্ াং পদ্ধরত:প্রনিটি সঠিক উত্তরেে জিয ১ িম্বে। ভুল উত্তরেে জিয ককারিা িম্বে কাটা হরব িা 

শযাগযতা ও আবেদে প্ররিয়া: 

• প্রথম কেনি কথরক দশম কেনিে নশক্ষাথীো অংশগ্রহি কেরি পােরব। 

• আরবদিপত্র পূেি করে প্রবেে রি ১০০ টা্া সহ ১৪ আগস্ট, ২০২৫-এর মবধয জমা নদরি 

হরব। 

  

শ্া-অরডক বেটর শ্রররজয়েশন- আপবন থোন থসন্টায়রর ককা-অনডব রিটে হয়ত চাইয়ল প্রথয়ম 

আপনায়ে এেটি ফমজ পূরে েরয়ত হয়ি অফলাইন, অনলাইন দুভায়িই ফমজ বফলাপ েরা  ায়ি। 

আয়োজে সংস্থা আপনার আয়িদ্য়ন সন্তুষ্ট হয়ল আপনায়ে এেটি অয়থারাইয়জিন থলোর থদ্য়ি। আপবন 

থ  থ  সু্কয়ল িা এলাোর ছােয়দ্র থরবজয়েিন েরায়ত ইচু্ছে তা জানায়ল আয়োজে সংস্থা থসই 

এলাোে থসািযাল বমবিোর মাধযয়ম পরীক্ষার বিজ্ঞবি ছবেয়ে থদ্য়ি  ায়ত পরীক্ষাথীরা সহয়জই এবিষ্য়ে 

জানয়ত পায়র।  

সু্টয়েন্ট শ্রররজয়েশন- পরীক্ষাে িসয়ত আগ্রহী ছাে ছােীরা বনজ বনজ সু্কল থথয়ে থরবজয়েিন 

ফমজ সংগ্রহ েয়র তা বফলাপ েয়র থসখায়নই জমা থদ্য়ি।ফয়মজর বতনটি অংি থােয়ি। উপয়রর অংিটি 

(Receipt) ছায়ের োয়ছ থােয়ি। Admit এর অংিটি আপনার োয়ছ এিং থরবজয়েিন পােজ  টি থহি 

অবফয়স পাঠায়ত হয়ি।  আপবন সমস্ত ফমজ সু্কল থথয়ে সংগ্রহ েয়র আমায়দ্র ওয়েি সাইয়ে তা নথীভুক্ত 

েয়র থদ্য়িন। বনয়জ না েরয়ত পারয়ল থহি অবফয়স পাঠিয়ে থদ্য়িন। থসখান থথয়ে ওয়েিসাইয়ে ফমজ 

অনু ােী নাম নবথভুক্ত েয়র থদ্ওো হয়ি। নবথভুক্ত হওোর সায়থ সায়থ ছায়ের োয়ছ তার থরবজয়েিন 

নম্বর সহ থময়সজ  ায়ি। এয়ত থসই ছাে বনবিত হয়ত পারয়ি থ  তার ফমজটি সফল ভায়ি এবি হয়েয়ছ। 

ফমজ সু্কয়ল থদ্ওোর আয়গ ফয়মজর বনবদ্জ ষ্ট জােগাে আপনার নাম/ থদ্াোয়নর নাম/ থফান নম্বর সহ এেটি 

েযাম্প অিিযই বদ্য়ে থদ্য়িন।  

অযােরমট কােড - ওয়েিসাইয়ে নাম নবথভুবক্তর পর ছােয়দ্র Admit Card ততবর হয়ে  ায়ি। 

ছােরা িাবেয়ত িয়স বনয়জর থমািাইল, েবম্পউোর থথয়ে তা িাউনয়লাি েয়র বনয়ত পারয়ি। ফয়মজর 

সায়থ থাো Admit Card এর অংিটিয়ত তার বনবদ্জ ষ্ট থরাল/ থরবজয়েিন বলয়খ থসো ছােয়দ্র বদ্য়ে 

থদ্য়িন। আপবন চাইয়ল ওয়েিসাইে থথয়ে সিার Admit Card িাউনয়লাি েয়র বপ্রন্ট ও েয়র বনয়ত 

পারয়িন।  



পরীক্ষা গ্রহি- পরীক্ষার বনধজাবরত বদ্য়নর আয়গ আপনার োয়ছ বসল েরা পযায়েয়ে প্রে পে এিং 

উিরপে থপ ৌঁয়ছ  ায়ি। পরীক্ষার বদ্ন পযায়েে থেয়ে িযিহার েরয়িন। Attendance Sheet ওয়েিসাইে 

থথয়ে িাউনয়লাি েয়র থনওো  ায়ি। অসুবিধা হয়ল থহি অবফয়স জানায়ল আপনায়ে pdf পাঠিয়ে 

থদ্য়ি। পরীক্ষা থিয়ষ্ উিরপে গুবল সংগ্রহ েয়র বনয়দ্জ ি মত তা  থা স্থায়ন বনবদ্জ ষ্ট সময়ে থপ ৌঁয়ছ থদ্য়িন।  

ফে প্রকাশ- পরীক্ষার দুমায়সর ময়ধয ফল প্রোবিত হয়ি। আপনার থসন্টায়রর ফলাফল pdf 

আোয়র আপনায়ে পাঠিয়ে থদ্ওো হয়ি। ছােরা িাবেয়ত িয়সই বনয়জর থমািাইল, েবম্পউোর থথয়ে 

বনয়জর থরজাল্ট থদ্য়খ বনয়ত পারয়ি।  

পুরস্কার- রাজযস্তয়র-  

রাজযস্তয়র প্ররতটি শ্রেরির সয়বডাচ্চ নম্বর প্রাপক-  এেোলীন ৩০০১ োো স্কলারবিপ, রাজয বিক্ষাথী রত্ন স্মারে, পুরস্কার ও সাটিজ বফয়েে।  

রাজযস্তয়র প্ররতটি শ্রেরির রিতী  স্থানারিকারর - এেোলীন ২০০১ োো স্কলারবিপ, রাজয বিক্ষাথী রত্ন স্মারে, পুরস্কার ও সাটিজ বফয়েে। 

রাজযস্তয়র প্ররতটি শ্রেরির তৃতী  স্থানারিকারর- এেোলীন ১০০১ োো স্কলারবিপ, রাজয বিক্ষাথী রত্ন স্মারে, পুরস্কার ও সাটিজ বফয়েে। 

থজলাস্তয়র-   

প্ররতটি শ্রজোর সয়বডাচ্চ নম্বর প্রাপক -  থজলা বিক্ষাথী রত্ন স্মারে, পুরস্কার (৫০০ োো মূয়লযর) ও সাটিজ বফয়েে। 

প্রবতটি থসন্টায়র 

৯০% - ১০০% নম্বর প্রাপে(Grade- AA) বিয়িষ্ পুরস্কার (২০০ োো মুয়লযর) ও িংসাপে  

৮০% - ৮৯% নম্বর প্রাপে(Grade-A+)  পুরস্কার (১৫০ োো মুয়লযর) ও িংসাপে 

৭০% - ৭৯% নম্বর প্রাপে(Grade-A)  পুরস্কার (১২০ োো মুয়লযর) ও িংসাপে 

৬০ % - ৬৯ % নম্বর প্রাপে(Grade-B+)  পুরস্কার(১০০ োো মুয়লযর)  ও িংসাপে 

৫০ % - ৫৯% নম্বর প্রাপ(Grade-B)  পুরস্কার(৭০ োো মুয়লযর) ও িংসাপে  

৪০ % - ৪৯ % নম্বর প্রাপে(Grade-C)  পুরস্কার ( ৫০ োো মুয়লযর) ও িংসাপে 

রবয়শষ ভায়ব ময়ন রাখয়বন- থহি অবফয়সর সায়থ থ াগায় াগ এর জনয থফান এর পবরিয়তজ  whatsapp 

থময়সজ িযিহার েরুন। থময়সয়জর শুরুয়ত অিিযই বনয়জর থসন্টার থোি উয়েখ েরয়িন।  

• থোন ছায়ের বিষ্য়ে বেছু জানায়নার থােয়ল তার থরাল/ থরবজয়েিন নম্বর অিিযই আয়গ উয়েখ েরয়িন।  

• ফমজ সু্কয়ল থদ্ওোর আয়গ ফয়মজর বনবদ্জ ষ্ট জােগাে আপনার নাম/ থদ্াোয়নর নাম/ থফান নম্বর সহ এেটি 

েযাম্প অিিযই বদ্য়ে থদ্য়িন। 

Contact- 

City Office 

67 Gurudas Dutta Garden Lane 

Kolkata-67 

Email- proyaseducation.foundation@gmail.com 

Website- www.proyas.in/ www.proyastalentsearch.org/  

Whatsapp- 9474628565  

প্রয়াস শমধা গাইডেু্- প্রথম শথব্ দেম শেরির িেয 
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